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TECNICO LABORAL POR COMPETENCIAS N

EN AUXILIAR EN ENFERMERIA
CON SEDE EN LIBANO

Perfil Ocupacional

Sera competente para desempenar funciones como auxiliar en

enfermera en IPS publicas y privadas de todo nivel de complejidad,
teniendo como pilar de su ejercer diario el cuidado integral desde la
perspectiva humana y atendiendo a los requerimientos de las nuevas : 1R\
tecnologias, interactua, identifica y brinda informacion de acuerdo
con el S.G.S.S. Admite al usuario a la red de servicios de salud,
ejecutando practicas de trabajo seguro en su ambiente laboral,
participa en procesos de atencion y cuidado interactuando con los

integrantes del equipo de salud.
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Perfil Ocupacional

Preparamos técnicos para dar soporte en Redes de
datos y seguridad, Mantenimiento de equipos de
Computo y programacion Web; utilizando Internet como
herramientas de trabajo; ademas con conocimientos
basicos para el manejo de plataformas aplicativas que
demanden las empresas del sector productivo, industrial,

comercial y Financiero.
DURACION: 3 Semestres
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TECNICO LABORAL POR COMPETENCIAS EN
ASISTENTE CONTABLE Y FINANCIERO

Perfil|Ocupacional
El asistente contable y financiero, se forma de manera
integral con fundamentos en la normatividad contable y
tributaria aplicable en las empresas de la region,
preservando sus principios éticos y sociales,
desarrollando habilidades administrativas y financieras.

[

DURACION: 3 Semestres
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TECNICO LABORAL POR COMPETENCIAS EN
DISENO Y ARTE GRAFICO

Perfil Ocupacional

Es unadisciplina enfocada en el desarrollo de la creatividad, aplicada
al disefo publicitario, por medio del conocimiento y desarrollo de
destrezas en areas tales como el dibujo, la fotografia, la
diagramacion, el diseno, el mercadeo y lailustracion. /

DURACION: 3 Semestres
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Perfil Ocupacional

Adquiere habilidades para embellecer
la imagen de las personas por medio
de tratamientos estéticos faciales y
corporales de naturaleza no invasiva.
Trabaja como maquillador(a) socialy
de eventos, depilador(a),
cosmetologo(a) y esteticista facial y
corporal.

DURACION: 3 Semestres
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TECNICO LABORAL POR COMPETENCIAS EN
SECRETARIADO EJECUTIVO

Perfil{Ocupacional
Formamos técnico con habilidades en
redaccion, administracion de la informacion,
ventas, servicio al cliente , archivo y

conocimientos en tecnologias de
comunicacion moderna.

DURACION: 3 Semestres
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Correspondencia !

STENCIA INTEGRAL AL USUARIO EN CONDICIONES CRITICAS “AUCI” ADULTO Y NEONATAL - LABORATORIO CLINICO - FACTURACION EN SERVICIO DE SALUD



